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La Politica Integrata QSA del Consorzio Integra Societa Cooperativa si fonda sul principio di operare, in tutte le aree produttive, con
la finalita di soddisfare le legittime aspettative dei propri Soci e delle Stazioni Appaltanti, di soddisfare i requisiti legali applicabili in
materia ambientale e di sicurezza, nonché di accrescere le proprie prestazioni di qualita, ambientali e di sicurezza, nel quadro di un
Sistema di Gestione Integrato per la Qualita, I'’Ambiente e la Salute e Sicurezza sul Lavoro conforme alle norme applicabili (ISO 9001,
ISO 14001, I1SO 45001 - Linee Guida UNI INAIL in ultimo aggiornamento) e nel rispetto della propria Politica Integrata.

Il Consiglio di Gestione del Consorzio Integra Societa Cooperativa intende perseguire il miglioramento, quantitativo e qualitativo, del
livello di servizio erogato ai Soci cooperatori, con I'obiettivo di rappresentare un valido strumento di sistema capace di supportare gli
stessi Soci nel conseguimento di due obiettivi prioritari per ciascun Socio:

- soddisfazione del Committente finale

- raggiungimento di livelli quantitativi di produzione tali da consentire la stabilita occupazionale e il conseguente benessere
dei lavoratori soci

Il miglioramento continuativo perseguito dal Consorzio Integra Societa Cooperativa, con riferimento alle attivita di tutti i settori operativi
che costituiscono il Consorzio, € riconducibile a tre macro categorie:

- miglioramento del livello di conformita dei servizi erogati rispetto agli standard prestazionali assunti come riferimento dal
Consorzio Integra Societa Cooperativa

- innalzamento degli standard prestazionali dei singoli servizi, con I'obiettivo di renderli pit adeguati alle mutevoli esigenze
del mercato e alle aspettative dei Soci cooperatori

- estensione della gamma dei servizi erogati ai Soci, con I'obiettivo di rispondere alle esigenze di innovazione che provengono
dagli stessi

Il Consorzio Integra Societa Cooperativa € inoltre consapevole dell'esigenza che il sistema produttivo europeo e mondiale persegua
rigorosi criteri di sostenibilita ambientale, al fine di migliorare le condizioni di vita dell'attuale generazione e di preservare I'ambiente
per quelle future; & altresi consapevole che le proprie attivita e quelle svolte dai Soci cooperatori nel quadro della realizzazione delle
opere ad essi assegnate comportano, per loro natura, significative interazioni con il territorio e con le risorse ambientali.

Il Consorzio & inoltre consapevole della responsabilita che ogni organizzazione produttiva si assume con riferimento alla salute e
sicurezza dei propri lavoratori e del fatto che tali valori assumono una elevatissima rilevanza sociale e debbono essere considerati
valori fondanti del Movimento Cooperativo, nato anche per meglio tutelare la dignita e le condizioni di lavoro dei lavoratori associati e
dei loro collaboratori.

Sulla base delle considerazioni sopra esposte, il Consiglio di Gestione del Consorzio Integra Societa Cooperativa ha stabilito che la
propria Politica integrata QSA si debba orientare sui seguenti obiettivi generali:

- rigoroso rispetto delle leggi, dei regolamenti e delle specifiche contrattuali, con particolare attenzione alla legislazione in campo
ambientale e di salute e sicurezza sul lavoro

- individuazione delle soluzioni imprenditoriali piti idonee alle esigenze del committente, nel rispetto della programmazione e della
disponibilita dei Soci cooperatori

- identificazione delle attivita svolte direttamente dal Consorzio Integra Societa Cooperativa che hanno una potenziale ricaduta
ambientale e pianificazione degli interventi necessari a ridurre/minimizzare gli aspetti negativi di tale ricaduta, con particolare
attenzione alla prevenzione degli inquinamenti

- identificazione dei rischi potenziali connessi con le attivita svolte direttamente dai dipendenti, collaboratori e da tutti coloro che
lavorano sotto il controllo del Consorzio Integra Societa Cooperativa e pianificazione degli interventi necessari a
ridurre/minimizzare tali rischi, nell'ottica della prevenzione continua degli infortuni e delle malattie professionali

- rafforzamento dellimmagine e della capacita commerciale del Consorzio Integra Societa Cooperativa per garantire il
consolidamento e 'espansione dell'attivita consortile

- capacita di dare evidenza ai Soci e ai Committenti, nei modi e nei termini contrattualmente stabiliti, del raggiungimento della
qualita definita

- massima integrazione e collaborazione con le strutture (tecniche e commerciali) dei Soci cooperatori, al fine della migliore
esecuzione delle commesse acquisite, supportandoli nelle valutazioni di sostenibilita ambientale relative alle attivita ad essi
assegnate

- motivazione dei propri dipendenti, sensibilizzazione e formazione alle tematiche della sicurezza e dell’ambiente, sostegno alla
loro partecipazione attiva, guidandoli affinché contribuiscano all'efficacia del Sistema di Gestione Integrato e ne siano pienamente
consapevoli

- attivita di sensibilizzazione presso gli stessi Soci cooperatori, perché adottino politiche ambientali e politiche per la sicurezza
rispettose di tutte le prescrizioni di legge e congruenti con quella del Consorzio Integra Societa Cooperativa

- miglioramento continuo delle prestazioni di qualita, ambientali e di salute e sicurezza del Consorzio
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In particolare, per poter conseguire gli obiettivi generali sopra identificati, I'attivita specifica e gli impegni del Consorzio Integra Societa
Cooperativa debbono essere focalizzati verso:
- un monitoraggio continuo ed efficace delle esigenze ed aspettative dei Soci cooperatori e delle altre parti interessate

- ladefinizione e I'utilizzazione di criteri oggettivi di valutazione, basati sulle principali caratteristiche imprenditoriali, per identificare
il Socio cooperatore al quale assegnare il singolo lavoro acquisito o in fase di acquisizione

- il controllo gestionale dell'andamento delle commesse assegnate ai Soci per la realizzazione

- un monitoraggio continuo ed efficace del livello di raggiungimento delle prestazioni di qualita, ambientali e di salute e sicurezza
sul lavoro del Consorzio

Bologna, 16 giugno 2022 Il Presidente
Adriana Zagarese



